
T.C.
GAZİ ÜNİVERSİTESİ

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü
*BEL9A5FYM*

Gazi Üniversitesi Merkez Kampüs Emniyet Mahallesi, Teknoloji Fakültesi B/ Blok Ek Bina  2. 
Kat 06500/ Yenimahalle/ ANKARA
Tel:0 (312) 202 37 01   Faks:0 (312) 202 3710
e-Posta :fenbil@gazi.edu.tr   İnternet Adresi :http://fbe.gazi.edu.tr/

Bilgi için :Nurşen Zengin
Bilgisayar İşletmeni
Telefon No:03122023712

Sayı   : 47014261-399-
Konu : Ek Süre- Yarıyıl İzinleri

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞINA

10 Haziran 2020 tarih ve 31151 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Lisansüstü Eğitim 
ve Öğretim Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 1. maddesinde 
belirtilen "20/4/2016 tarihli ve 29690 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Lisansüstü Eğitim ve 
Öğretim Yönetmeliğinin 35 inci maddesine eklenen "(8) Yükseköğretim kurumları tarafından, 
afet ve salgınlarda tez aşamasındaki lisansüstü eğitim öğrencilerine talepleri halinde bir 
dönem, afet veya salgının aşamasına göre tekrar başvurmaları durumunda bir dönem daha 
olmak üzere en fazla iki dönem ek süre verilebilir, verilen bu ek süreler azami süreden 
sayılmaz." hükmü ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nın 20.07.2020 tarih ve 21342 
sayılı  Genelge konulu yazısında belirtildiği üzere "2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 
50/d, 33/a ve 35. maddeleri uyarınca Üniversitemizde görev yapan araştırma görevlilerine 
anılan hüküm kapsamında ek süre verilmesine karar verilmesi durumunda eklenen sürenin 
araştırma görevlisi kadrosunda bulunma süresine de eklenmesine" ibaresi gereği (Ek-1)  Ek 
Süre talebinde bulunacak öğrencilerimizin aşağıdaki durumları dikkate almaları 
gerekmektedir.

 
1) Sadece tez aşamasında olan tezli yüksek lisans ve doktora öğrencileri başvuru 

yapabilirler.
a) Doktora Tez Aşaması: Tez önerisinden başarılı olmak
b) Tez Aşaması Tezli Yüksek Lisans: Ders yükünü tamamlamış olmak (kayıtlı olunan 

yüksek lisans programın minimum zorunlu ve seçmeli dersleri dahil)
2) 2020-2021 Güz dönemi öğrenim ücreti ödemiş olmak (öğrenim ücreti borcu 

olanların ek süre talepleri kabul edilmeyecektir)
3) Tezsiz yüksek lisans öğrencileri ek süre talebinde bulunamaz.
4) Ek süre talebi Enstitü Yönetim Kurulu Kararı ile kabul edilen öğrencilerimizin 

azami sürelerine 1 dönem eklenecektir.
5) Ek süre talebi yapmış olan tez aşamasındaki öğrencilerimizin 2020/2021 Güz 

döneminde Gazi Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği ve  Uygulama 
Esaslarında yer alan yükümlülüklerini (doktora/yüksek lisans tez hazırlık ve 
doktora/yüksek lisans tez çalışması dersleri seçimi, tez izleme komitesi raporu vb.) yerine 
getirmeleri gerekmektedir.

 
Ayrıca Gazi Üniversitesi Haklı ve Geçerli Nedenler Yönergesi kapsamında yarıyıl izin 

talebinde bulunacak öğrencilerin talepleri, Gazi Üniversitesi Yüksek Lisans Eğitim-Öğretim 
Uygulama Esasları (Madde 11) ve Gazi Üniversitesi Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama 
Esasları (Madde 12) Eğitim Öğretim Uygulama Esasları uyarınca Enstitü Yönetim Kurulu 
tarafından karara bağlanır.

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.
 

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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TÜM DEVLET ÜNİVERSİTELERİNE
 

Bilindiği üzere Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 35. maddesinin 8. fıkrasında yer
alan Yükseköğretim kurumları tarafından, afet ve salgınlarda tez aşamasındaki lisansüstü"
eğitim öğrencilerine talepleri halinde bir dönem, afet veya salgının aşamasına göre tekrar
başvurmaları durumunda bir dönem daha olmak üzere en fazla iki dönem ek süre verilebilir,
verilen bu ek süreler azami süreden sayılmaz." hükmü 10.06.2020 tarih ve 31151 sayılı Resmi
Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.
 
Üniversitelerimizden Başkanlığımıza intikal eden çeşitli başvurulardan ÖYP ve Öncelikli
Alanlar kapsamında atanan araştırma görevlileri ile 50/d statüsünde atanan araştırma
görevlilerine 10.06.2020 tarih ve 31151 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren
Lisansüstü Eğitim Ve Öğretim Yönetmeliğinin 35. maddesinin 8. fıkrası hükmü kapsamında
ek süre verilip verilemeyeceği, ek süre verilmesi durumunda bu sürenin kadroda bulunma
azami sürelerini uzatıp uzatmayacağı hususlarında tereddüt oluştuğu görülmektedir.
 
Bu kapsamda;
 
1.ÖYP ve Öncelikli Alanlar kapsamında atanan araştırma görevlileri ile 50/d statüsünde
atanan araştırma görevlilerine, 10.06.2020 tarih ve 31151 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak
yürürlüğe giren Lisansüstü Eğitim Ve Öğretim Yönetmeliğinin 35. maddesinin 8. fıkrası
hükmü kapsamında ek süre verilebileceği;

 
2.Bahsi geçen statüdeki araştırma görevlilerine anılan hüküm kapsamında ek süre verilmesine
karar verilmesi durumunda eklenen sürenin araştırma görevlisi kadrosunda bulunma süresine
de eklenmesi;
 
hususlarında bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.
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Gazi Üniversitesi Doktora Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları
Yarıyıl İzinleri

Madde (12) - (1) Askerlik, yurt dışı görev ve uzun süreli sağlık kurulu raporu ile 

belgelenen hastalık sebebiyle eğitime devam edemeyen öğrenciler belgeleri ile atanmış 

ise danışman ve ana bilim dalı başkanlığı görüşü ile beraber yarıyıl izin taleplerinde 

bulunabilirler. İzin talebi ana bilim dalı başkanlığı tarafından Enstitüye iletilir, Enstitü 

Kurulu tarafından Gazi Üniversitesi Haklı ve Geçerli Nedenler Yönergesine göre 

değerlendirilir ve karara bağlanır.

(2) Enstitü yönetim kurulunun haklı ve geçerli kabul edeceği nedenler 

sebebiyle verilecek izinler öğrencilerin azami sürelerinin haricinde tutulur.

(3) Gazi Üniversitesi Haklı ve Geçerli Nedenler Yönergesi kapsamında 

verilecek izinler enstitü yönetim kurulu kararıyla bir yarıyıl olarak verilir. Mazeretin 

devam etmesi durumunda öğrencinin enstitüye yeniden başvurması gerekir. Azami izin 

alma süresi programın normal eğitim süresini aşamaz.

Gazi Üniversitesi Yüksek Lisans Eğitim-Öğretim Uygulama Esasları
Yarıyıl İzinleri

Madde (11) - (1) Askerlik, yurt dışı görev ve uzun süreli sağlık kurulu raporu ile 

belgelenen hastalık sebebiyle eğitime devam edemeyen öğrenciler belgeleri, atanmış ise 

danışman ve ana bilim dalı başkanlığı gölüşü ile beraber yarıyıl izin taleplerinde bulunabilirler. 

İzin talebi ana bilim dalı başkanlığı tarafından Enstitüye iletilir, enstitü kurulu tarafından Gazi 

Üniversitesi Haklı ve Geçerli Nedenler Yönergesine göre değerIendirilir ve karara bağlanır.

(2) Enstitü yönetim kurulunun haklı ve geçerli kabul edeceği nedenler sebebiyle 

verilecek izinler öğrencilerin azami sürelerinin haricinde tutulur.

(3) Gazi Üniversitesi Haklı ve Geçerli Nedenler Yönergesi kapsamında verilecek 

izinler enstitü yönetim kumlu kararıyla bir yarıyıl olarak verilir. Mazeretin devam etmesi 

durumunda öğrencinin enstitüye yeniden başvurması gerekir. Azami izin alma süresi 

programın normal eğitim süresini aşamaz.


